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監察院 函
地址：100216 臺北市忠孝東路一段2號

聯絡人：葉星輝

電話：02-23413183分機190

傳真：02-23926762

電子郵件：shye@cy.gov.tw

受文者：桃園市政府

發文日期：中華民國110年7月23日

發文字號：院台申貳字第1101831973號

速別：普通件

密等及解密條件或保密期限：

附件：如說明四 (11018319730-0-0.docx)

主旨：請貴府轉知所屬機關、事業機構、法人，務請落實公職人

員利益衝突迴避法有關自行迴避及彙報之相關規定。

說明：

一、依110年6月16日本院廉政委員會第6屆第11次會議決議辦

理。

二、按公職人員利益衝突迴避法（下稱本法）第4條規定：「本

法所稱利益，包括財產上利益及非財產上利益。……。」

第6條規定：「公職人員知有利益衝突之情事者，應即自行

迴避。前項情形，公職人員應以書面依下列規定辦理：

……三、其他公職人員，應通知其服務之機關團體。

……。」第11條規定：「公職人員服務之機關團體、上級

機關、指派、遴聘或聘任機關應於每年度結束後三十日

內，將前一年度公職人員自行迴避、申請迴避、職權迴避

情形，依第20條所定裁罰管轄機關，彙報予監察院或法務

部指定之機關（構）或單位。」合先敘明。

三、查考績、敘獎、人員進用、獎補助金發放等，容屬各機關

檔　　號:
保存年限:

4

1100185146

■■■■■■1Q_政風處 ■■■■■■■收文:110/07/23

■■■■■■■有附件

■■■■■■A190600_政風預防科
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常見之利益類型，受本院管轄之公職人員於執行職務遇有

涉及本人或其關係人之利益時，即應依法自行迴避，並辦

理書面通知，機關則依規定每年度結束後30日內，將上開

公職人員迴避情形彙報予本院。

四、據本院受理各機關團體彙報109年度受本院管轄公職人員迴

避情形，已向本院彙報之直轄市政府、縣(市)政府(含所屬

機關)如附表，尚有部分縣(市)政府完全未向本院彙報任何

公職人員自行迴避情形，容有未落實自行迴避通知及彙報

之虞；又檢視直轄市政府、縣(市)政府所彙報資料，發現

有僅彙報該府公職人員(例如市長、副市長、秘書長、副秘

書長)之自行迴避，而全無所屬局、處公職人員迴避情形

者，或僅單一個局、處彙報，而無該府及其他局、處之彙

報者，顯示同一直轄市、縣(市)政府內各局、處公職人員

之自行迴避及彙報落實情形，仍有落差。

五、為落實本法之公職人員自行迴避及機關團體彙報制度，請

督促貴府及所屬機關、事業機構、政府捐助之財團法人、

公法人等受本院管轄公職人員，如有依本法第6條規定應自

行迴避之情事者，應依規定辦理書面通知；機關團體於年

度結束後30日內，應依本法第11條規定，將上開公職人員

之迴避情形至「公職人員利益衝突資料通報暨補助交易身

分關係公開系統」（https://cfcmweb.cy.gov.tw

/cfcmcert/）以線上方式彙報予本院。

正本：各縣市政府

副本：法務部廉政署、本院公職人員財產申報處

82


